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domaines de recherche axés
sur les priorités de Normes
d’accessibilité Canada:

Emploi

Les Nunavummiut sont confrontés
a des obstacles a I'emploi, comme
la stigmatisation liée au handicap
et le manque de sensibilisation aux
aménagements en milieu de travail.

Environ 53 % des participants ayant
réepondu au sondage occupent un emploi a
temps plein ou a temps partiel. Beaucoup
d’entre eux ont décrit leur travail comme
agréable et épanouissant.

Environnement bati

Les Nunavummiut veulent des logements
et des espaces publics slrs et accessibles.
Ils veulent que les nouvelles constructions
comprennent des rampes, des portes plus
larges, des toilettes accessibles et des
dispositifs de sécurité.

Les espaces publics, en particulier les
espaces récréatifs et extérieurs, sont
inaccessibles. Les Nunavummiut veulent
des conditions améliorées pour pouvoir

profiter de loisirs et d’activités terrestres.

Communication

Une amélioration de la communication
entre les prestataires de services et les
agences gouvernementales est souhaitée.

Les participants ont évoqué la difficulté
d’'accéder aux prestations et aux services
en raison de processus peu clairs. Il

est nécessaire de mettre en place des
systémes accessibles et transparents
utilisant un langage simple.

Approvisionnement

Les participants veulent une plus
grande représentation des personnes
handicapées dans la prise de décision et
une plus grande transparence quant a
I'allocation des fonds.

Programmes et services

Les personnes handicapées du Nunavut
souhaitent des programmes et des
services qui soient congus en fonction de
leurs besoins et offerts a long terme.

Les Nunavummiut recherchent des
occasions de participer a la chasse, a la
couture et aux jeux communautaires.

Les technologies de
I'information et de la
commuhnication

Au Nunavut, un acces Internet abordable
et fiable est nécessaire pour garantir
I'acces aux programmes, aux services, a
I'’éducation et aux possibilités d'emploi.

Transport

Les 25 communautés du Nunavut
manquent d'options de transport
accessibles. C'était I'une des
préoccupations les plus discutées lors
de nos entretiens et de nos groupes de
discussion.

Les Nunavummiut souhaitent

gue des transports publics
abordables et accessibles soient
mis a la disposition des ainés et des
personnes handicapées.
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